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Riktlinjer mot vald i nara relationer

Bakgrund

Vild i nidra relationer ar ett omfattande folkhélsoproblem med stora konsekvenser
for individ och samhélle. Vald i néra relationer 4r mycket ojamstillt fordelat och
utovat. Vem som helst kan drabbas, men vald 1 néra relationer bestar framfor allt av
méns vald mot kvinnor och méns vald mot flickor och pojkar. Véldet finns
nirvarande i alla grupper i1 samhéllet.

Ett av regeringens fyra nationella jimstéalldhetsmal lyder ”Maéns vald mot kvinnor
ska upphora. Kvinnor och mén, flickor och pojkar, ska ha samma rétt och mojlighet
till kroppslig integritet.” Region Skéne ska bidra till 6kad jémstilldhet i samhéllet,
och har undertecknat CEMR:s (Council of European Municipalities and Regions)
jémstélldhetsdeklaration, som med sina 30 artiklar ldgger grunden for Region
Skanes jamstélldhetsarbete.

Att motverka vald i néra relationer dr en naturlig del i hélso- och sjukvardens och
tandvérdens uppdrag. Att frimja en god hélsa pa lika villkor anges i hélso- och
sjukvardslagen (1982:763) och i tandvardslagen (1985:125). En korrekt anamnes ar
en forutsdttning for en patientséker och dndamalsenlig hélso- och sjukvérd, darfor
behover fragan om vald stillas och relevanta atgiarder behdver vidtas vid
valdsutsatthet.

Ar 2014 utkom Socialstyrelsen med uppdaterade foreskrifter och allménna rad
(SOSFS 2014:4) om vald i néra relationer, dessa foreskrifter ska foljas av all
vardverksamhet. Utover SOSFS 2014:4 vill Region Skéne med dessa riktlinjer
fastsld Region Skénes ambitionsniva och strategi for att motverka vald i ndra
relationer. Riktlinjerna omfattar all hélso- och sjukvardsverksamhet och
tandvardsverksamhet som finansieras av Region Skane.

Utover dessa riktlinjer finns ett handlingsprogram vid missténkta fall av barn som
far illa som beskriver hilso- och sjukvéardens skyldigheter och forvintat agerande
for barn som far illa.

Socialstyrelsen har utkommit med kunskapsunderlag som understryker sérskilt
utsatta grupper samt sdrskild problematik. Vardverksamhet finansierad av Region
Skane ska beakta detta i arbetet mot vald i ndra relationer. Utsatta i dessa grupper
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ar drabbade av 6kad sarbarhet, forsvarade mojligheter att undkomma véldet
och/eller stigman som osynliggor véldet. De sirskilt utsatta grupper som
Socialstyrelsen belyser ar:

Personer utsatta for hedersrelaterat vald

Viéldsutsatta kvinnor med funktionsnedséttning

Viéldsutsatta kvinnor med missbruks- eller beroendeproblem
Viéldsutsatta kvinnor med utlandsk bakgrund

Viéldsutsatta dldre kvinnor

Samverkan

Véld i néra relationer ar ett komplext omrade som kriver insatser pa bred front frén
olika huvudmin och organisationer. Region Skéne har undertecknat en regional
overenskommelse om samverkan mot véld i néra relationer, dér Lansstyrelsen
Skéne dr samordnande. Dér tydliggors olika huvudmains ansvar och insatser. Hélso-
och sjukvarden ska ge en god vard och respektfullt bemoétande, dokumentera vald
enligt rattsmedicinsk expertis och bisté i kontakten med andra myndigheter och
organisationer. Detta arbete ska underbyggas av tydliga rutiner, etablerade
kontaktvigar med andra relevanta aktorer och en tillrdcklig kompetensniva.
Samverkan behdver ske pa sa vil regional som lokal niva.

Definition

Region Skane utgar fran Socialstyrelsens definition: ”’Vald i néra relationer
ar ofta ett monster av handlingar som kan vara allt ifran subtila handlingar
till grova brott. Mer konkret dr det allt ifran att bli forljligad till att utsdttas
for valdtikt eller allvarliga hot. Det dr ofta kombinationer av fysiskt,
sexuellt och psykiskt vald.”

Viéld i néra relationer kan delas in kategorierna fysiskt, sexuellt och psykiskt
vald. Dérutover kan véldet tas uttryck via frihetskrankningar, materiell och
ekonomisk utsatthet samt vanvard och forsummelse.

Malséttning

All verksambhet finansierad av Region Skane ska aktivt motverka vald i ndra
relationer, sé vil forebyggande som genom direkt stod, for att bidra till 6kad
patientsdkerhet, folkhélsa och jamstilldhet i Skéne

Denna maélséttning konkretiseras via fyra delmal som ror olika omraden:

Omrade: Patientmotet

Delmal: Regionala vardprogram och handlingsprogram inom omrédet vald i nira
relationer ska f6ljas for att uppticka valdsutsatthet och ge ett gott och korrekt stod
efter behov.
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Uppfdljning: Via tertial- och arsredovisning. Foljsamhet till regionala
vardprogram kontrolleras enligt rutin.

Omréde: Information

Delmal: Information om véld i nira relationer och stddinsatser ska finnas
tillgdngliga i hélso- och sjukvardens miljoer.

Uppféljning: Via arsredovisning.

Omrade: Kompetens

Delmal: Alla medarbetare inom hilso- och sjukvarden ska ha tillricklig kompetens
for att kunna f6lja vardprogram, handlingsprogram och riktlinjer inom omréadet
véld i néra relationer.

Uppfdljning: Via tertial- och arsredovisning.

Omrade: Samordning

Delmal: En hog kvalitet i arbetet mot vald i nira relationer ska sikerstillas hos alla
véardgivare genom kravstéllning, uppfoljning och samordning av omradet.
Uppfdljning: Via tertial- och arsredovisning.

Strategi for att motverka vald i nara relationer

Utgéngspunkten i vardens arbete mot véld i néra relationer &r ett genuint intresse
av att vilja se helheten i det enskilda patientmétet och darfor vaga fraga om
valdsutsatthet. Detta for att pa basta sitt kunna stotta och ge en korrekt behandling.
Det borjar alltid med att frigan om valdsutsatthet stills eller diskuteras. Var dven
uppmairksam pa att véld i néra relationer kan drabba medarbetare. Sérskilt utsatta
grupper och sérskild valdsproblematik ska genomgaende belysas i Region Skénes
arbete mot vald i néra relationer for att sékerstélla att alla far ett fullgott stod vid
véldsutsatthet.

Det ska finnas implementerade rutiner mot hot och vald mot medarbetare.
Medarbetare som anméler eller stottar valdsutsatta kan sjédlva drabbas av hot och
vald av forovaren. Det ska kidnnas tryggt att som medarbetare anméla och agera for
att stotta valdsutsatta.

For att uppnd den malséttning och de delmél som beskrivs i dessa riktlinjer krévs
ett omfattande forbattringsarbete och implementeringsarbete i den patientnira
verksamheten samt ett kontinuerligt fokus pa omradet. Att implementeringen
bedrivs pa ett framgéingsrikt sitt ska sékerstillas via befintlig styrning genom
politiska handlingar, avtal och ansvar i linjeorganisationen samt uppfdljning och
kontroll enligt etablerade rutiner. Detta stéller 6kade krav pa uppfoljning, en
tydligare kravstillning och stdd till vardverksamhet finansierad av Region Skéne.
Informationsmaterial, uppfoljning, utbildningsméjligheter och vardriktlinjer ar
exempel pa samordningsomraden som fradmjar ett effektivt och varaktigt arbete.
Resultat och aktivitet pa omrédet ska kontinuerligt efterfragas.



