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Tillgänglighet och kvalitet 

Diagram/tabell 1 

Ta bort avsnitt om det inte finns någon bild/tabell eller dyl 

Attraktiv arbetsgivare, professionell verksamhet 

Fördelning av Anställd på närvaro, frånvaro och utökad närvaro 
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Region Skåne  

 

Anställda timmar under perioden 

 



    3 (4) 

 

Region Skåne  

 

Antal månadsavlönade  

 

 

  

En långsiktigt stark ekonomi 

Resultatutveckling (mkr) Kostnadsutveckling i procent 

 

 

Mål: Resultat ska ej vara sämre än budget Mål: Kostnadsutvecklingen ska ej vara högre än budget 
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Region Skåne  

 

Resultatrapport (mkr) negativa avvikelser har minustecken 

 

Mål: Resultat ska ej vara sämre än budget 

Sammanfattande analys av utveckling 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


